2015年广西壮族自治区江滨医院公开招聘计划

	招聘岗位
	人数
	招聘人员基本条件
	考试方式

	
	
	学历

学位
	专 业
	职 称
	其它要求
	

	专业技术岗位1
	3
	本科以上学历
	临床医
学类
	副高以上职称
	现在县级以上医院工作且工作5年以上。
	考核

	专业技术岗位2
	2
	硕士研究生以上学历
	临床医

学类
	医师以上职称
	执业范围为内科或重症医学科专业。取得执业资格并在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位3
	2
	硕士研究生以上学历
	临床医

学类
	医师以上职称
	执业范围为外科或重症医学科专业。取得执业资格并在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位4
	1
	本科以上学历
	临床医

学类
	医师以上职称
	执业范围为内科或重症医学科专业。取得执业资格并在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位5
	1
	本科以上学历
	临床医

学类
	医师以上职称
	执业范围为外科专业、妇产科或重症医学科。取得执业资格并在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位6
	1
	本科以上学历
	临床医学与医学技术类、中医学类
	医师（技师）以上职称
	取得康复医学执业资格并在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位7
	1
	本科以上学历
	药学类
	药师以上职称
	在县级以上医院从事本专业工作1年以上。
	笔试+面试+考核

	专业技术岗位8
	1
	本科以上学历
	护理学
	护师以上职称
	现在县级以上医院工作，并从事护理工作3年以上。
	笔试+面试+考核


